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1. Approbation de l’Ordre de jour 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux valident l’ordre du jour et ajoutent un point concernant le projet de 
courrier relatif au plafonnement des fonds propres affectés au plan de développement des 
compétences. 
 
 
2. Politique de formation 2026 
 

2.1 Projet de courrier relatif au plafonnement des fonds propres affectés au plan de développement des 
compétences 

 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux approuvent le courrier et valident son envoi 
 
 
2.2 Sous-commission EDEC CLIMAT 10 juillet 2026 (Avenant signé) 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux valident la participation d’un mandaté par organisations syndicales 
 
 

2.2 Coût contrats apprentissage (en attente de la publication du décret) 
 
Décret n° 2026-832 du 29 août 2026 fixant les niveaux de prise en charge des contrats d'apprentissage. 
La date d’application est fixée au 1er septembre. 
Référentiel France Compétences  Référentiels et bases de données » de notre site web. 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux décident d’interroger l’OPCO Atlas pour s’assurer que les montants des 
prises en charge figurant dans le référentiel France Compétences, correspondent bien à la volonté 
des partenaires sociaux. 
 
Si des arbitrages ont eu lieu, y a-t-il des dispositifs complémentaires qui peuvent être mobilisés 
pour financer un éventuel reste à charge ? 
 
Les partenaires sociaux mandatent la Coprésidence par l’intermédiaire du secrétariat de la 
commission pour interroger les services de l’OPCO Atlas. 
 

https://mibc-fr-05.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.legifrance.gouv.fr&key=
https://mibc-fr-05.mailinblack.com/securelink/?url=https://www.francecompetences.fr&key=
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2.3 Clôture de l’EDEC FIIAC le 29 septembre après midi par visio https://hermes.opco-
atlas.fr/login?next=sharedspace.workgroups.folder  

 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux valident la participation d’un mandaté par organisations syndicales qui 
se réuniront le 29/09 à 14h00 par visioconférence. 
 
Ce point est à prévoir à l’ordre du jour de la CPNEFP du 14 octobre prochain. 
 
 

2.4 Prospective (réunion - mardi 15/09 : 11h/12h jeudi 17/09 : de 9h à 11h // de 14h à 16h) 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux valident la réunion du 28 septembre de 16h30 à 17h30. 
 
 

2.5 Certification des formations 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux décident d’une nouvelle diffusion de l’ensemble des documents (étude 
d’opportunité, référentiels, etc.) relative au TFP Géomètre. 
 
 
3. Déploiement de la communication de branche 
 

3.1 Promotion des métiers historique des ressources 
https://www.concepteursdavenirs.fr/je-suis-geometre 
 
 
3.1.1 Pour le budget 2026 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux décident un plan de communication (guide des messages stratégie de 
communication avril 2025) pour 2026 qui comprenant la reconduction d’une campagne de 
communication payante avec les vidéos vit ma vie, la mise à jour des documentations et l’étude 
d’opportunité concernant le TFP Géomètre. 
 
Les partenaires sociaux valident la possibilité d’une validation à distance pour la SPP GEC. 
 
Les partenaires sociaux valident que le vocable à utiliser doit être « la branche des métiers du 
géomètre » 
 
Les partenaires sociaux valident la transmission des fichiers sources à l’APGTP en lien avec la 
promotion des métiers pour une diffusion à l’ensemble des partenaires sociaux. 
 

https://hermes.opco-atlas.fr/login?next=sharedspace.workgroups.folder
https://hermes.opco-atlas.fr/login?next=sharedspace.workgroups.folder
https://www.concepteursdavenirs.fr/je-suis-geometre
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3.1.2 Pour le budget 2027 
 
https://www.cgenial.org/ 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux envisagent de reprendre les préconisations du plan de communication de 
l’EDEC FIIAC, un partenariat avec la fondation www.cgenial.org sur la féminisation des métiers 
de géomètre, un support pour l’insertion des salariés en situation de handicap et un livre destiné 
aux enfants en primaire présentant les métiers du géomètre. Développer la promotion des métiers 
du géomètre auprès d’associations d’insertion de publics en difficulté. 
 
 
4. Création de l’observatoire de branche APGTP 
 
 

5.1 Etude juridique de modification des statuts de l’APGTP 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux prennent connaissance du projet d’accord et définiront lors de la 
prochaine CPNEFP du 14 octobre prochain leurs attentes concernant un observatoire prospectif 
des métiers et des qualifications (OPMQ). 
 
Les partenaires sociaux mandatent l’avocat de l’APGTP pour réaliser une analyser la faisabilité 
juridique de confier à l’APGTP les missions d’un OPMQ et les incidences conventionnelles et 
statutaires. 
 
 
5. Pilotage des CFA, des CPR et des experts de la branche professionnelle 
 
 
5.1 Programmation des CPR IDF, CPR Occitanie, CPR Auvergne Rhône Alpes, CPR Bourgogne Franche Comté, 
Nouvelle-Aquitaine 
 
DÉCISION 
 
Les partenaires sociaux prennent connaissance des programmations des CPR pour ce dernier 
trimestre 2026. 
 

https://www.cgenial.org/
http://www.cgenial.org/
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ORDRE DU JOUR CPNEFP 14 OCTOBRE 2026 

 

1. VALIDATION DE L’ORDRE DU JOUR 

2. PRÉSENTATION DU PORTRAIT STATISTIQUE 2025 DE LA BRANCHE DES 
GÉOMÈTRES 

3. DÉSIGNATION DE L’APGTP COMME OPMQ 

4. FORMATION DES RÉFÉRENTS HANDICAP 

5. PROMOTION DES MÉTIERS BUDGET 2026 ET 2027 

6. PRÉCONISATION DE L’EDEC 
 
 CSNGT CFTC 
 Coprésidente CPNEFP GÉO Coprésident CPNEFP GÉO 
 Collège Employeur Collège Salarié 
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