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1. Approbation de I’ordre du jour

DECISION

Les partenaires sociaux approuvent ’ordre du jour

2. Projet d’accord de révision des articles 11.2, 12.1.1, 12.2.1.2 et 12.3.1.2

DECISION (

Les partenaires sociaux ouvrent a la signature I’accord de révision.

QV

3. Projet santé sécurité au travail @

3.1 Feuilles de style pour la refonte des documents composant le kit pédagogique m’p%és

DECISION ‘QQ

\

Les partenaires sociaux valident les feuilles de style proposées en veillant a la diversité,

femmes, hommes, etc.

§7
3.2 Rétro planning §
DECISION . %

Les partenaires sociaux valident la restitution de la documentation du kit pédagogique lors
de la CPPNI du 8 décembre 2026.

Les partenaires sociaux valident la restitution du nouveau site APGTP lors de la CPPNI
du 7 octobre 2026.

Les partenaires sociaux valident la restitution de la partie intranet pour décembre 2027.
Les prestataires Takoma et Mister Harry seront présents lors de la CPPNI du 7 juillet
prochain.




3.3 Outils mis en place par la branche pour la prévention des risques professionnels
Les partenaires reprennent les outils prévus par 'accord sante sécurité au travail a savoir :
e Outil numérique d’évaluation et d’analyse des risques rencontrés (DUERP)

e Programme annuel de prévention des risques professionnels et d’amélioration des
conditions de travail (PAPRIPACT)

e Plan particulier de sécurité et de protection de la santé (PPSPS)
e Plan de prévention (PDP)
e Indicateurs d’entreprise et de branche

DECISION a\n

Les partenaires sociaux valident le déploiement d’une plateforme LMS avec une
authentification centralisée a partir de ’espace entreprise intranet de PAPGTP.

L’objectif est de permettre aux utilisateurs de se connecter automatiquement a la
plateforme de formation depuis ’environnement APGTP, sans création manuelle de mot
de passe ni double authentification.

Les partenaires sociaux valident le démarrage de la Commission Paritaire Nationale Santé
Sécurité au Travail (CPNSST) composée de deux membres par OS et OP pour notamment
suivre la refonte du kit pédagogique et le déploiement des outils sur la plateforme LMS.
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