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LR/AR N° 1A 099 794 3263 8
Objet : Oppaosition a I'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Paris, le 24 juillet 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la présente la CFTC s’oppose a l'extension de I'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut entre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de négociations loyales n'ont pas été reunies au sens juridique
du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Négociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitté la reunion comme il est d’'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d'usage, la réunion se termine avec le départ de la
majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ultérieurement que la réunion s’était prolongée jusqu’a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de
se metire d'accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la sighature.

La CFTC considére que I'essentiel de la négociation de cet avenant a eu lieu
en l'absence des organisations syndicales susviseées, violant ainsi les

251’ rue du Faubourg dispositions de l'article .. 2261-19 du Code du Travail.
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En conséguence, la CFTC demande a ce que 'avenant ne soit pas soumis a
Yexiension et que des négociations loyales alent lieu en présence de toutes

les organisations syndicales dans les meilleurs delais.

En dernier lieu, la CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de ladite
commission aux obligations de loyaute auxquelles elles doivent veiller a

'égard de toutes les autres organisations syndicales.




WAT-TA Fédération c c
& & % BATI-MAT-TP FT "

Le Syndicat

des salariés du BTP

251, rue du Faubourg
Saint Martin

75010 PARIS

Téléphone
01 44 85 73 46
Télécopie
01 44 85 73 47

Email
fede.batimattpcftc@noos.fr
Site Internet
batimattp-cftc.fr

CSNGT
BP 62
37130 LANGEAIS
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LR/AR N° 1A 099 794 3261 4
Objet : Opposition a 'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la présente la CFTC s’oppose a l'extension de I'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut entre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de negociations loyales n'ont pas éte réunies au sens juridique
du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Négociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitté la réunion comme il est d’'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d’usage, la réunion se termine avec le depart de la

majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ultérieurement que la réunion s'était prolongée jusqu'a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de
se mettre d’accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la signature.

La CFTC considére que I'essentiel de la négociation de cet avenant a eu lieu
en labsence des organisations syndicales susvisées, violant ainsi les
dispositions de l'article L. 2261-19 du Code du Travail.

L'analyse de la CFTC est étayée par la jurisprudence du Conseil d’Etat en la

matiére.
CE, 6 décembre 2006, n° 273773

CE, 4 juillet 2012, n® 337698




En conséquence, la CFTC demande a ¢e que 'avenant ne soit pas soumis a
lextension et que des négociations loyales aient lieu en présence de toutes
les organisations syndicales dans les meilleurs délais.

En dernier lieu, la CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de ladite
commission.aux obligations de loyauté auxquelles elles doivent veiller a

I'égard de toutes les aufres organisations syndicales.

wEEenéral A.

HRRANN Alain.
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LR/AR N° 1A 099 794 3260 7
Objet : Opposition a I'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la présente la CFTC s'oppose a l'extension de I'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut entre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de négociations loyales n'ont pas été réunies au sens juridique

du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Négociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitté la réunion comme il est d'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d’'usage, la réunion se termine avec le depart de la

majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ulterieurement que la réunion s'était prolongée jusqu’a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de
se mettre d’accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la signature.

La CFTC considére que I'essentiel de la négociation de cet avenant a eu lieu

en l'absence des organisations syndicales susvisees, violant ainsi les
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En conséguence, la CFTC demande a ce que I'avenant ne soit pas soumis a
I'extension et que des négociations loyales aient lieu en présence de toutes

les organisations syndicales dans les meilleurs délais.

En demier lieu, la CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de ladite
commission aux obligations de loyauté auxquelles elles doivent veiller a

I'égard de toutes les autres organisations syndicales.
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LR/AR N° 1A 099 794 3259 1
Objet : Opposition & I'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la présente la CFTC s’oppose a l'extension de l'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut entre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de négociations loyales n'ont pas été réunies au sens juridique

du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Neégociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitté la réunion comme il est d’'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d'usage, la réunion se termine avec le départ de la

majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ultérieurement que la réunion s'était prolongée jusqu'a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de
se mettre d'accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la signature.

La CFTC considére que I'essentiel de la negociation de cet avenant a eu lieu
en l'absence des organisations syndicales susvisees, violant ainsi les
dispositions de l'article L. 2261-19 du Code du Travail.

L'analyse de la CFTC est etayée par la jurisprudence du Conseil d’'Etat en la
matiére.

CE, 6 décembre 2006, n° 273773

CE, 4 juillet 2012, n® 337698

s CFTC




En conséquence, la CFTC demande a ce que l'avenant ne soit pas soumis a
I'extension et que des neégociations loyales aient lieu en présence de foutes

les organisations syndicales dans les meillaurs délais,

En dermier lieu, Ja CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de ladite
commission aux obfigations de loyaute auxquelles elles doivent veiller a

égard de ioutes les autres organisations syndicaifes."
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LR/AR N° 1A 099 794 3264 5
Objet : Opposition a I'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la presente la CFTC s'oppose a l'extension de l'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut enfre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de négociations loyales n'ont pas été réunies au sens juridique

du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Négociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitte la réunion comme il est d'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d'usage, la réunion se termine avec le départ de la
majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ultérieurement que la réunion s'était prolongée jusqu'a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de

se mettre d'accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la signature.

La CFTC considére que I'essentiel de la négociation de cet avenant a eu lieu
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En conséquence, la CFTC demande a ce que Pavenant ne soit pas soumis a
l'extension et que des négociations loyales aient lieu en présence de toutes

les organisations syndicales dans les meilleurs délais.

En dernier lisu, la CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de ladite
commission aux obligations de loyauté auxquelles elles doivent veiller a

I'égard de toutes les autres organisations syndicales.
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Paris, le 24 juillet 2014

LR/AR N° 1A 099 794 3262 1
Objet : Opposition a I'accord régime frais de santé du 25 juin 2014

Mesdames, Messieurs,

Par la présente la CFTC s’oppose a I'extension de I'avenant régime frais de
santé du 25 juin 2014, conclut entre les organisations syndicales SNEPPIM,
CSNGT, UNGE et CFDT aux motifs que :

Les conditions de négociations loyales n'ont pas été réunies au sens juridique

du terme.

En effet, lors de la Commission Paritaire Nationale de la Négociation
Collective (CPNNC) du 15 mai 2014, les organisations syndicales CFTC, FO,
CFE-CGC et CSNGT ont quitté la réunion comme il est d'usage entre 16h et
17h00. Comme il est d'usage, la réunion se termine avec le départ de la

majorité des organisations syndicales.

Celles-ci ont appris ultérieurement que la réunion s'était prolongée jusqu’a
19h00 permettant aux organisations syndicales SNEPPIM, UNGE et CFDT de
se mettre d'accord sur le contenu de l'avenant prévoyance santé qui est

proposée a la signature.

La CFTC considére que I'essentiel de la négociation de cet avenant a eu lieu
en l'absence des organisations syndicales susvisées, violant ainsi les
dispositions de l'article L. 2261-19 du Code du Travail.

L'analyse de la CFTC est étayée par la jurisprudence du Conseil d’Etat en la
matiére.

CE, 6 décembre 2006, n°® 273773

CE, 4 juillet 2012, n°® 337698

s CFTC
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En consequence, la CFTC demande a ce que I'avenant ne soit pas soumis &
'extension et que des négociations loyales aient lieu en présence de toutes

les organisations syndicales dans les meilleurs délais.

En demier lieu, la CFTC souhaite rendre attentive la Présidence de iadite
commission aux obligations de loyauté auxquelles elles doivent veiller a

I'égard de toutes les autres organisations syndicales




